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Уважаемые родители, ученики,  друзья и партнеры школы!

Мы представляем вашему вниманию публичный доклад школы за 2011 - 2012 учебный год. Все более очевидным становится тот факт, что активными участниками образовательного процесса должны стать все те, кому небезразлично, чем живет школа, как работает, каковы ее достижения и потребности. Только с вашей помощью мы сможем реализовывать планы по развитию школы.

Предлагаемые для прочтения материалы носят информативный характер. Знакомство с публичным докладом позволит каждому получить интересующую информацию, осознать свою роль в развитии школы, получить веские основания для сотрудничества.

Публичный доклад был подготовлен управленческой командой школы при поддержке родительского комитета.



Полное наименование:

Муниципальное  казенное общеобразовательное учреждение «Красноармейская основная общеобразовательная  школа «Эртильского  муниципального района Воронежской области .

Сокращенное наименование: МКОУ «Красноармейская ООШ»

Юридический адрес: 397007. Воронежская область ,Эртильский район, п. Красноармейский ,ул. Гагарина д. 10.

Учредитель: администрация Эртильского  муниципального района Воронежской области.

Контактные телефоны: 8(473-45) 2-30-15

Сайт школы:   krasschoolert2009.narod.ru   
e-mail : kras_school@mail.ru

МКОУ «Красноармейская ООШ» была открыта в 1979 году. 

Лицензия А 301698 , регистрационный номер И- 1386 от 27 сентября  2010 г. выдана инспекцией  по контролю и надзору в сфере образования Воронежской области.

Свидетельство о государственной аккредитации ГА 009648, регистрационный номер ГОУ-2097 А от  22 января  2008 г. выдано Службой по контролю и надзору в сфере образования Воронежской области.

1.      20 января  2012 года школе выдано Свидетельство о внесении записи в Единый государственный реестр юридических лиц.

2.      25 ноября 2011 года постановлением администрации Эртильского муниципального района Воронежской области утвержден Устав муниципального казенного общеобразовательного учреждения «Красноармейская основная общеобразовательная школа» Эртильского муниципального района Воронежской области.

3.      24 мая 2010 года школе выдано Свидетельство  о государственной аккредитации (рег. № 983)

4.      27 сентября  2010 года школа получила Лицензию на право осуществления образовательной деятельности( № И- 1386)

Структура управления.
Управление школой осуществляется в соответствии с Законодательством РФ, Уставом школы, что позволяет  реализовывать сочетание принципов единоначалия и самоуправления.

Администрация школы:

Директор школы: Сысоева Галина Владимировна

Заместитель директора по учебно-воспитательной работе: 
Громова Елена Викторовна
 Вожатая:Чулкова Наталья Юрьевна
Основными формами самоуправления в школе являются:

- Управляющий Совет

- общее собрание трудового коллектива;

- педагогический совет;

- родительский комитет школы;

Деятельность форм самоуправления регламентируется Уставом школы и локальными актами, разработанными школой и утвержденными педагогическим советом.

Основные вопросы образовательного процесса рассматриваются на педагогическом совете школы. Педагогический совет определяет перспективные направления деятельности школы. 

Взаимодействие созданных в школе структур позволяет:

- создать оптимальные условия для организации образовательного процесса в школе;

- сохранять и укреплять традиции школы;

- развивать материально – техническую базу школы;

- способствовать сохранению и укреплению здоровья учащихся.

Система ученического самоуправления направлена на социализацию учащихся, освоение ими разных социальных ролей, формирование организаторских способностей, потребности в успешной самореализации, дальнейшему профессиональному самоопределению, способствует созданию позитивных отношений между участниками образовательного процесса.

Организационно-правовым документом, в котором закреплены структура, функции, права и обязанности школы, вытекающие из Закона РФ «Об образовании» и Типового положения об образовательном учреждении, полномочия, дополнительно переданные учреждению учредителем, является Устав школы. 
Режим работы школы:

-    пятидневная рабочая неделя для  учащихся 1 – класса;

-    шестидневная рабочая неделя для учащихся  2 – 9 классов,  

Обучение в школе проводится в одну смену, во второй половине дня работают спортивные секции, кружки, факультативы, проводятся индивидуально – групповые занятия с учащимися.  Для учащихся начальной школы работают группы продленного дня, в рамках которых организован досуг,  оказание помощи при подготовке домашних заданий, учащиеся обеспечиваются горячим питанием. Школу посещают дети  из четырех отделений бывшего совхоза «Красноармейский» - Центрального, п. Восход, п. Чапаевский, п. Мичуринский. Издавна так сложилось, что в совхозе нет особо устоявшихся традиций. А сейчас каждое отделение существует само по себе. Контингент как учащихся, так и родителей, сложный: это и малообеспеченные семьи (69%), неполные семьи (29%). Во многих семьях дети или предоставлены сами себе, или, в крайнем случае их воспитание ограничивается: накормил, одел.
Учебный план  был представлен  необходимым количеством часов с учетом предельно допустимой нагрузки, что позволило создать единое образовательное пространство и гарантировало выпускникам необходимый минимум знаний, умений и навыков, обеспечивающим возможность сдачи и экзаменов, возможность продолжения образования.

В школе действует разноуровневая система обучения:

I ступень – традиционное обучение.

II ступень – традиционное обучение,  в 9 классе – предпрофильное обучение.

 
В течение всего периода организации обучения учащимся предоставляются услуги дополнительного образования.
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Миссия школы.

Миссия школы: создание условий для развития учащихся с учетом их возможностей, познавательных интересов и склонностей. Образование, которое получают наши учащиеся, должно обеспечить их самореализацию сегодня и в будущем.

В соответствии со ст. 32 Типового положения об ОУ школа осуществляет образовательный процесс в соответствии с уровнями государственных образовательных программ  двух ступеней образования:

первая ступень - начальное общее образование (нормативный срок освоения 4 года);

вторая ступень - основное общее образование (нормативный срок освоения 5  лет);

Задачами начального общего образования являются воспитание и развитие обучающихся, овладение ими чтением, письмом, счетом, основными навыками учебной деятельности, элементами теоретического мышления, простейшими навыками самоконтроля, культурой поведения и речи, основами личной гигиены и здорового образа жизни.

Начальное общее образование является базой для получения основного общего образования.

 Задачей основного общего образования является создание условий для воспитания, становления и формирования личности обучающегося, для развития его склонностей, интересов и способности к социальному самоопределению.

Основное общее образование является базой для получения среднего (полного) общего образования, начального и среднего профессионального образования.

Основным средством реализации миссии является выполнение требований к результатам освоения основных образовательных программ.

Общеобразовательные программы направлены:

 -  на решение задач формирования общей культуры личности, адаптации личности к жизни в обществе,

-  на создание основы для осознанного выбора и освоения профессиональных образовательных программ.

- формирование у учащихся потребности к самообразованию, саморазвитию и самосовершенствованию

 В то же время  учреждение располагает дополнительными средствами реализации своего предназначения:

- введение в учебный план предметов и курсов, способствующих общекультурному развитию личности и формирующих гуманистическое мировоззрение;

- предоставление учащимся возможности попробовать себя в различных видах деятельности (интеллектуальной, спортивной, художественно-эстетической);

- организация сезонного детского образовательно-оздоровительного лагеря дневного пребывания «Солнышко»

- ведение подготовительного курса для детей 5,6 – 7 летнего возраста 

Наш педагогический коллектив придерживается следующих образовательных принципов:

Образовательные принципы школы:
·  Гуманизация;

·  Дифференциация;

·   Демократизация;

·   Доступность образования;

·  Эффективность образования.

Приоритеты школы заключаются в:
·  педагогической поддержке личности ребенка на всем протяжении школьной жизни;

·   соблюдении принципа «школа для ребенка»;

·   создании оптимальных условий для реализации интересов и способностей учащихся.

·   создании такого образовательного пространства школы,  обеспечивающего личностный рост учащихся и их качественную подготовку, которая позволит им успешно  социализироваться в обществе и реализовать себя как всесторонне развитую личность в различных сферах деятельности в условиях информационного общества. 

Учебный план  был представлен  необходимым количеством часов с учетом предельно допустимой нагрузки, что позволило создать единое образовательное пространство и гарантировало выпускникам необходимый минимум знаний, умений и навыков, обеспечивающим возможность сдачи и экзаменов, возможность продолжения образования.

Школьный компонент распределялся следующим образом:

В 1 - 4 классах

* На изучение предмета «Математика » во 3,4 классах

* На изучение предмета «Технология» во 2 классе

В 5 - 9 классах

Пропедевтический курс «Введение в химию» в 7 классе;

Учебный курс «История религии» в 5-6 классах;

Курс «Твоя профессиональная карьера» в 9 классе 

Предмет «Изобразительное искусство» в 8 классе

В рамках предпрофильной подготовки обучающимся 9 класса были предложены 5 элективных курсов:

«Мир профессий»

«Химия  вредных привычек»

« Мир животных» 

«Учимся писать сочинение»

« Система подготовки к ГИА по русскому языку»

Методическая работа.

В соответствии со ст.32 п.2.5 закона РФ «Об образовании» в школе традиционно сложилась система методической работы. Методическое обеспечение образовательного процесса носит непрерывный характер, включает различные формы и содержание деятельности. На практике реализуется принцип педагогической поддержки в деятельности каждого коллектива. 

Методической темой школы на 2011-2012 год являлась: «Изучение личности учащихся и создание условий для ее самореализации»

Исходя из темы, ставились основные задачи:

- Формировать прочные, устойчивые, глубокие знания

- Повышать мотивацию обучения

- формировать навыки культуры умственного труда

- регулярно проводить мониторинг достижений обучающихся по областям знаний

- обеспечить внедрение в учебный процесс новых образовательных технологий: развивающего обучения, метод проектов, проблемное обучение

В соответствии с поставленными целями и задачами методическая работа осуществлялась по следующим направлениям деятельности:

1.       Работа педагогического совета как коллективная методическая деятельность;

2.       Работа методического совета – коллективная методическая деятельность стабильной творческой группы учителей;

3.       Подбор и расстановка кадров, повышение квалификации, педагогического мастерства и категорийности кадров;

4.       Работа методических объединений – групповая методическая деятельность;

5.       Индивидуально-методическая и инновационная деятельность – изучение, обобщение опыта работы; 

6 .       Работа с сетью Интернет, программное обеспечение компьютерной техники.

 Главными звеньями в структуре методической службы школы являются методические объединения учителей. В состав методсовета входили:  руководитель МО классных руководителей Кобелева В.И., руководитель МО учителей ОО «математика» и «естествознание» Распопова В.М., руководитель МО гуманитарного цикла Засыпкина Ж.А, руководитель МО начальных классов Шабунина Л.И.

В 2011-2012 уч. году успешно прошли аттестацию следующие учителя: Боев В.И., Шинкаренко Н.В.,Шабунина Л.И. Чулкова Н.Ю. и Сушкова Л.В.

Курсы повышения квалификации прошли: Бычкова Е.И., Мельникова Н.А., Кобелева В.И., Чулкова Н.Ю. и курсы руководителей по внедрению ФГОС  Сысоева Г.В. и Громова Е.В. 

В 2010-2011 учебном году в школе функционировало 4 методических объединения:

МО учителей начальной школы.

МО учителей гуманитарного цикла.

МО учителей математического цикла.

МО классных руководителей.

Их деятельность была направлена на решение следующих задач:

·         Отбор содержания образования

·         Анализ программно-методического и учебно-методического содержания образования

·         Подготовка учителя к аттестации

·         Осуществление педагогического мониторинга, диагностики обученности учащихся

·         Организация работы с одаренными детьми

·         Выявление, оформление и сопровождение передового педагогического опыта

·         Организация внеклассной работы по предметам: проведение предметных недель, организация участия детей во Всероссийских предметных конкурсах.

Обучающиеся школы приняли участие в школьном и муниципальном этапе  предметной олимпиады школьников, в  сверхпрограммном конкурсе Мультитест, объявленным Институтом Развития Школьного Образования, игровом  конкурсе по истории мировой художественной культуры  «Золотое Руно», организованном «Центром продуктивного обучения», районном конкурсе «Золотой проект», областной краеведческой конференции «Отечественная война 1812 года», где заняли 1 и 2 место. 

Традиционным видом работы М/О является проведение предметных недель, особенно интересно в этом году прошли недели русского языка и литературы, неделя химии  и географии, в которых ребята приняли наиболее активное участие. Перед МО остается нерешенной  задача по проведению исследовательской работы.

Все педагоги школы работают над темами по самообразованию (темы были выбраны на 3 года), в целях обмена опытом и повышения профессиональной компетентности выступают на заседаниях предметных М/О.

В 2011-2012 учебном году  активизировалось участие педагогов в различных сетевых конкурсах и конференциях. Особенно активное  участие в подобных конкурсах приняли Кобелева В.И., Шабунина Л.И., Громова Е.В.  Все педагоги умеют пользоваться компьютерами и подбирать полезную информацию в сети Интернет.

В течение года велась работа по внедрению плана методической работы школы обеспечивающего сопровождение введения ФГОС НОО  - проходили заседания пед.совета, заседания рабочей группы, разработка ООП НОО, семинары учителей начальной школы в школе и в районном управлении образования, изучалась документация, учителя проходили курсы повышения квалификации.

Выводы:

Анализ работы школы по методической теме «Изучение личности учащихся и создание условий для ее самореализации» показывает, что основные задачи  на данном этапе выполнены. Между тем, остаются нерешенные проблемы и негативные тенденции:

-  Хорошо организована методическая работа, но не всегда достаточно влияет на повышение качества учебно-воспитательного процесса;

-  Обобщение опыта работы учителей школы проводится не на достаточно высоком уровне;

Исходя из анализа учебно-методической работы школы, определить следующие задачи на 2012-2013 учебный год:

1.   Продолжить работу над методической темой школы 

2.   Совершенствовать педагогическое мастерство учителей по овладению компьютерной грамотностью.

3. Продолжить работу по обобщению передового педагогического опыта учителей школы

4. Продолжить работу по изучению новых ФГОС  в следующем учебном году

5. Повышение уровня профессиональной подготовки учителей
Внутришкольный контроль.

В основу внутришкольного контроля школы закладывается педагогический анализ результатов труда учителя и состояние учебно-воспитательного процесса.

Цели: достижение соответствия функционирования и развития педагогического процесса в школе требованиям государственного стандарта образования, дальнейшее совершенствование учебно-воспитательного процесса в школе требованиям государственного стандарта образования, дальнейшее совершенствование учебно-воспитательного процесса с учетом индивидуальных особенностей учащихся, их интересов, состояния здоровья в школе.

Задачи:

1. Периодическая проверка выполнения требований государственных программ по предмету.

2. Формирование у обучающихся ответственного отношения к овладению знаниями, умениями и навыками.

3. Оказание помощи учителям в учебно-воспитательной работе и совершенствование ими педагогического мастерства

4. Изучение опыта работы учителей

5. Совершенствование системы контроля за состоянием и ведением школьной документации.

Осуществление контроля велось по следующим направлениям:

·  состояние знаний, умений и навыков учащихся,

·  ведение школьной документации

·  выполнение всеобуча. 

За три года предшествующих государственной аккредитации в школе нет отсева. Нет пропусков без уважительной причины. Успеваемость составляет 98%.

·  состояние преподавания учебных предметов

·  работа по подготовке к государственной (итоговой) аттестации

Основные направления посещений и контроля уроков:

·  профессиональная компетентность педагогов

·  методическая грамотность учителей.

·  создание условий для самовыражения личности и ее познавательной активности

·  освоение стандартов образования

·  индивидуальная работа с детьми по подготовке к экзаменам

·  активизация познавательной деятельности на уроках.

·  использование современных информационных технологий в процессе обучения.

  На уроках необходимо применять разнообразные  формы опроса, проводить дифференцированную работу при закреплении темы, шире использовать современные технологии обучения.

Контроль за школьной документацией осуществлялся не реже одного раза в четверть со следующими методическими целями:

·  правильность оформления журнала

·  соблюдение единого орфографического режима

·  объективное выставление оценок

·  выполнение государственных программ

Наиболее распространенными нарушениями в ведении школьных журналов является следующее:

·  недостаточная периодичность устных опросов обучающихся ведет к малой накопляемости отметок.

·  в журнале присутствуют исправления.

·  допускается запись чернилами разного цвета на одной странице

Вывод:

*   Индивидуальную работу с учащимися планировать  на основании анализа результатов контрольных работ и  промежуточной аттестации.

* Рекомендовать учителям - предметникам применение в учебном процессе новых    образовательных технологий

* Регулярно проводить мониторинг достижений учащихся по областям знаний.

* Активизировать работу совета профилактики с целью контроля за посещаемостью обучающихся.

Администрация осуществляет управление по всем звеньям школы. При этом основной формой взаимодействия администрации и педагогического коллектива являются обмен информацией, индивидуальные и групповые консультации,  собеседования, совещания при директоре, при завуче.

Результаты участия учителей в управлении делами школы позволяют  условно разделить их на три категории: соучастники, активные участники и партнеры. Вопросы, важнейшие для коллектива, решаются коллегиально.

Администрация школы предоставляет право представителям методических объединений предлагать свои варианты построения работы МО, обсуждать необходимость введения того или иного курса, определять и принимать решения, касающиеся совершенствования учебно-воспитательного процесса в школе.

Если говорить о создании администрацией условий для творчества коллектива, то можно констатировать, что такие условия,  в целом, созданы. Однако не все члены педагогического коллектива могут эффективно реализовывать идеи и задачи, стоящие перед школой, организовывать и вести исследовательскую работу с учащимися.

Все названные выше проблемы условий учебно-воспитательного процесса вызваны следующими проблемами процесса внутришкольного управления:

·  Недостаточная ориентация организационной структуры управления школы на развитие совокупности компонентов инновационного образовательного процесса;

·  Недостаточная направленность содержания внутришкольного управления на включение школьного коллектива в исследовательскую деятельность, максимальное развитие в этих целях системы диагностического мониторинга в структуре организации аналитико-прогностической деятельности.

Проведенный анализ позволяет назвать ряд приоритетных задач, на решение которых будет направлена деятельность педагогического коллектива:

·  Удовлетворение образовательных потребностей обучающихся и их родителей.

·  Совершенствование анализа и критериев оценки деятельности педагогического коллектива школы;

·  Развитие современного педагогического мышления;

·  Выявление, оформление и сопровождение передового педагогического опыта

Организация воспитательного процесса
             Воспитательная работа в школе строится на основе  «Концепции Воспитательной деятельности образовательных учреждений Воронежской области на 2006- 2011 годы», а так же в рамках реализации региональных и федеральных целевых программ  «Наше общее дело», «Программы патриотического воспитания». Содержание воспитательной работы, её формы отбирались на основе диагностики развития личности детей, их интересов, уровня воспитанности, необходимости коррекции поведения ребёнка. Каждое мероприятие имело целью оказать воспитательное воздействие на ребёнка в конкретном направлении. 


Анализируя результаты участия учащихся школы во внеурочных мероприятиях можно заметить, что учащиеся занимают активную жизненную позицию и в спортивной и в общественной жизни города. Дети принимают активное участие во всех мероприятиях, проводимых детскими учреждениями дополнительного образования, районным Домом культуры, районным отделом по работе с молодежью. О самых запоминающихся праздниках, конкурсах, прошедших в нашей школе, можно было узнать со страниц районной газеты «Эртильские новости» и  из трансляций местного  «Эртильского обозрения». 

Цель воспитательной системы: Гуманизация воспитательной деятельности путем внедрения здоровьесберегающих технологий, развития самоуправления и волонтерского движения, гражданско-патриотической  и  экологической деятельности.
   Выбор именно таких направлений деятельности не случаен:

· Внедрение здоровьесберегающих технологий – это направление становится все более актуальным в современной школе. Процесс воспитания служит для формирования психологического здоровья ребенка и формирует положительное отношение к физической культуре и здоровому образу жизни, закладывает базовые навыки по этому направлению.

· Развитие самоуправления и волонтерского движения - это направление помогает создать активную личность, способную как принимать решения, так и отвечать за их выполнение. Кроме этого, волонтерское движение позволяет изменить позицию ребенка от потребителя к творцу, от исполнителя к организатору, воспринять воспитательные задачи как свои личные, а также благоприятно сказывается на его психическом здоровье. В нашей школе мы помним, что самоуправление – это игра серьезная и обязательно должна иметь такой же серьезный практический, деятельный выход. Именно поэтому самоуправление строится на практике Советов дел, то есть органов, занимающихся непосредственной подготовкой и проведением школьных дел.

· Гражданско-патриотическое направление – это традиционное для нашей школы направление деятельности. Кроме того,  воспитание гражданина – это вообще одна задач школы как общественного института. В нашей школе  работает школьный краеведческий  музей «Истоки», который имеет большое воспитательное значение. 

· Экологическое направление – необходимость такого направления деятельности продиктовано современным состоянием окружающей среды, желанием сделать мир вокруг себя чище, красивее. 

 Исходя из генеральной цели воспитательной системы  были сформулированы целеполагающие задачи:

1.    Формирование у ребенка представления о здоровом образе жизни, воспитание потребности в физической культуре.

2.    Создание условий для развития детьми лидерских качеств через активизацию их позиции как соорганизаторов воспитательной деятельности, повышение творческой активности и мотивации к учебе.

3.    Формирование гражданско-патриотического сознания, нравственной позиции, развитие чувства сопричастности судьбам Отечества, неравнодушия к своему коллективу, школе. 

4.    Способствование экологическому воспитанию детей.

5.    Социализация учащихся через волонтерскую, общественно-полезную деятельность, воспитание в детях доброты, честности, порядочности, вежливости, основных морально-нравственных норм. 

6.    Оказание помощи детям из группы риска в корректировании своего поведения, восприятии норм человеческого общежития. Осуществление контроля детей и родителей с девиантным поведением.

7. Совершенствование воспитательной работы в деятельности педагогического коллектива, создание здоровых творческих отношений между детьми и учителями.

Основные виды совместной деятельности детей и взрослых:

Воспитательная система Красноармейской школы  охватывает весь педагогический процесс, интегрируя учебные занятия, внеурочную жизнь детей, разнообразную деятельность и общение за пределами школы, влияние социально-предметной, предметно-эстетической среды, непрестанно расширяющееся воспитательное пространство. Вся образовательная деятельность школы направлена на создание условий и «мягкое» управление процессом самопознания и саморазвития личности каждого ребёнка.
Вся внеурочная деятельность учащихся и педагогов школы организована по блокам, с одним из приоритетных направлений: 

Сентябрь – «Человек среди людей» (нравственное воспитание)

Октябрь – «Благоустройство школьной территории» (трудовое воспитание)
Ноябрь – «Хочу всё знать!» (эстетическое воспитание)

Декабрь – «Нет – вредным привычкам!»
Январь – «Наша Родина» месячник патриотического воспитания

 Февраль - месячник военно-спортивной работы. Профориентационная работа

 март – «Творчество Юных » (эстетическое и экологическое воспитание)

Апрель, май – «Наш дом – планета Земля» (экологическое воспитание, ЗОЖ)

Это позволяет создать в школе периоды повышенной творческой активности; задать чёткий ритм жизни школьного коллектива. Избежать стихийности, непредсказуемости, прогнозировать и отслеживать степень воспитательного воздействия.

Основные способы достижения целей воспитательной системы.
 Работа педколлектива школы, направленная на достижение поставленной цели, строится на основе диагностики, коррекции деятельности, на отборе и реализации наиболее действенных форм  воспитательной работы. Большая часть педагогического воздействия на ребёнка – это профилактическая работа: вовлечение учащихся в кружки и спортивные секции, воспитание познавательных интересов учащихся через систему классных часов. Организация досуга детей через их участие в воспитательных программах по методике КТД. Главная заслуга данной методики состоит в том, что КТД предполагает одновременное включение в неё большого количества участников разного возраста, разных интересов и возможностей и ориентирует на творческую заботу об окружающем мире, на вечные нравственные ценности. В школе накоплен  большой опыт работы по КТД, которая неизменно имеет высокий эффект. В течение года каждый учащийся школы принимает участие в таких программах (КТД), как «Первый звонок», «День Красоты», «День учителя», «Осенний бал», Новый год, День Защитника Отечества, Праздник «Проводы Зимы»,  8 Марта, День Здоровья.

 Содержание воспитательной работы, её формы отбирались на основе диагностики развития личности детей, их интересов, уровня воспитанности, необходимости коррекции поведения ребёнка, компенсации «расслоения» учащихся по интеллектуальным возможностям учащихся.

 Каждое КТД  имело целью оказать воспитательное воздействие на  ребёнка в каждом конкретном направлении:

·  нравственное воспитание – участие в акции «Милосердие», сбор книг, проведение благотворительной ярмарки и т.п.;

·   эстетическое – выставки рисунков «Мир вокруг нас», «Добрая сказка», «Мой край», выставка прикладного творчества, выставка фото-работ, участие в районном фестивале детского творчества, проведение праздников, фестивалей, вечеров и утренников;

·   военно-патриотическое – День Защитников Отечества, Вахта «Память», концерт для участников ВОВ;

·    воспитание  потребности в здоровом образе жизни – выполнение программы «Здоровые дети»: Дни Здоровья, спортивные соревнования, экологические акции, акции против курения, наркотиков и т.д., туристический слёт;

·   трудовое воспитание – благоустройство и озеленение школьного двора: операция «Первоцвет», участие в районном конкурсе пришкольных территорий;

·  воспитание познавательных интересов – предметные недели, интеллектуальные игры. 

Приоритетные направления работы школы, при осуществлении которых школа достигла определенных результатов.
1. Экология.
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Проект «Украсим родную школу!» Работа над этим проектом была начата в 2008 году.За каждым классом закреплен определенный участок. Школьники с 1 по 9 класс под руководством своих классных руководителей  ухаживают за цветами, пропалывают, поливают.  Все клумбы оригинальны, не похожи друг на друга. Наш проект «Украсим родную школу!» занял 3 место на областном слете «Юннат -2008» в номинации «Ландшафтный дизайн». В марте 2009 года мы стали участниками молодежного форума «Стратегия Воронежского лидерства». На Форуме состоялась выставка и конкурс проектов, всесторонне отображающих интересы молодежи Воронежской области. Школьники представили свой проект «Украсим родную школу». Наш стенд был одним из самых ярких и наглядных и вызвал большой интерес у участников Форума. В 2010 году принимали участие в областном конкурсе «Самый чистый школьный двор», предоставив фотоальбом и видео-фильм о нашем участке. Осенью 2010 года старшеклассники, представили свой проект  на областном  фестивале «Живому – жить!». 

Летом за участком ухаживают ученики производственной бригады. Летом 2012 года были засажены цветами ещё 8 соток пришкольного участка.
Большую работу в этом направлении проводят педагоги Кобелева В.И., Распопова В.М., Шабунина Л.И.

 Необычно проходят общешкольные мероприятия, которые принято называть Дни Осени или Праздники Урожая. У нас они  посвящаются какому-нибудь конкретному овощу или фрукту и превращаются в настоящие праздники с конкурсами, постановками, выставками. Так, в 2008 году прошел «Праздник Картофеля», а в 2011 году – «День Яблока».

2. «Здоровые дети».

Здоровьесберегающим технологиям в нашей школе уделяется большое внимание. Разработана программа «Здоровые дети». Школа активно работает над воплощением областной концепции «Наше общее дело». 
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Особенно удаются в  нашей школе общешкольные мероприятия, которые проходят под девизом ««Спорт» и «Здоровье» мы ценим навек, «Нет!» -  вредным привычкам,  скажи, человек!»». Это традиционные Дни Здоровья. Но проходят они необычно и очень увлекательно. Вся школа на организационной линейке делится на 2 разновозрастные команды. Одна называется «Спорт» (участники получают синие наклейки), другая «Здоровье» (зеленые наклейки).  Организационная группа из учителей подготавливает заранее этапы для прохождения эстафеты. Зимой это – лыжная дистанция,  метание снежков, разжигание костра, большая эстафета в форме игры «Царь горы». 


А осенью эта игра проходила в форме прохождения станций. «Меткий стрелок» - ребята стреляли из настоящего лука, сделанного учителем физкультуры Зуевым П.Н., «Ловкие лягушата», «Волшебное кольцо», «Перетягивание каната», «Ловкие кузнечики», - вот такие интересные препятствия ожидали школьников. 
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С нетерпением дети ждут прихода Масленицы. В этот день вся школа собирается для проведения Дня Здоровья «Спортивная Масленица». На нем ребята поближе познакомились с традиционными зимними забавами наших предков. Вся школа принимала в них участие!  В проведении праздника удачно сочетались традиционное празднование Масленицы и спортивные зимние соревнования. Была организована «Сладкая ярмарка» с блинами, горячим чаем, сладостями - наши мамы и их юные помощницы всегда с большой любовью и выдумкой готовятся к этому событию. Деньги, которые были выручены от продажи сладких угощений, идут на нужды школы или класса. Они хоть и не очень большие, но в школьном хозяйстве всегда нужны.  


А во время ярмарки проходят соревнования «Зимние забавы». На них ребята проявляют свою ловкость, быстроту, силу.  Когда смотришь на увлеченно соревнующихся ребят, то невольно приходит мысль, что вот они, наши дети, непосредственные, улыбающиеся, довольные, здоровые.  Именно такими мы хотим их видеть всегда. Во время таких праздников не увидишь ни одного мальчишку с сигаретой. - Нет надобности курить! 


А в конце праздника проходит традиционное сжигание «Чучела Зимы». Такую Зиму сжигать всегда жалко – такая красавица! 
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Еще одно традиционное мероприятие, которое проходит в нашей школе – это танцевальный марафон. Его тоже с нетерпением ждут школьники. На 45 минут школа пускается во всеобщий пляс. Когда впервые решили проводить такой марафон, то сомневались, будут ли ребята танцевать, вдруг, застесняются. Но не тут-то было!!! Звучали танго, русская плясовая, макарена, ламбада, а школьники так отплясывали, стараясь показать выдумку, организованность. Когда марафон закончился, то ребята подходили с предложением каждый день так танцевать. А нам показалось, что вместе с той энергией, которая выплеснулась из детей во время  танцев, вышел весь негатив и вся вредность.  Тем более, что в таком празднике не было победителей и побежденных – каждый класс был награжден грамотой.  
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Еще одной отличительной чертой, которую можно отметить в нашей школе – это большая любовь к лыжному спорту.  Наши ребята не всегда оказываются среди призеров в соревнованиях. Организаторы не всегда помнят о том, что нельзя одинаково судить 6-классника и 11-классника. А зачастую так и проходят соревнования – всех вместе отправляют на одну дистанцию.  Но тем не менее, ребята очень ждут этих соревнований, всегда с удовольствием принимают участие: «Лыжня России», «Районные соревнования в Самовце», «Лыжные гонки на кубок города Эртиля», на приз газеты «Эртильские новости».

3. Гражданско-патриотическое направление. Программа «Я – Гражданин».

Отечество – единственная, уникальная для каждого человека Родина, данная ему судьбой, доставшаяся от предков. Сегодня патриотическое чувство каждого из нас подвергается серьезным испытаниям: изменилось Отечество. Задача педагога – воспитать уважительное, бережное отношение к истории своего народа. Школьники должны понимать,  что настоящий гражданин любит свою Родину, изучает, сохраняет и приумножает ее историко-культурное, духовное наследие, верен гражданскому долгу, гордится Родиной, готов защищать свое Отечество. В школе для этого проходят классные часы, на которых  изучаются национальные  праздники, традиции России.  Большое внимание уделяется на классных часах героическим страницам истории Великой Отечественной войны: битва за Москву, Сталинград, Курская дуга, блокада Ленинграда, освобождение Воронежа от фашистских захватчиков. Большой воспитательный эффект имеют сочинения детей, в которых они повествуют воспоминания своих бабушек, дедушек, других родственников. 
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 Наиболее познавательно и интересно проходят встречи с ветеранами войны и людьми, чьё детство пришлось на военное лихолетье. Именно такие встречи и имеют настоящий воспитательный эффект
Большое значение в реализации военно-патриотического воспитания имеет школьный музей «Истоки», которым руководит учитель истории Мельчакова Валентина Владимировна.  В 2010 году экспозиции школьного музея разместились в отдельном помещении. Все экспонаты можно разделить на несколько направлений: 
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Великая Отечественная война

2. История совхоза «Красноармейский»

3. История школы 

4. Декоративно-прикладное искусство

5. Краеведение

Поисковая и краеведческая работа проходит на занятиях кружка «Краеведение». Школьный музей очень любят совместно  посещать родители и ученики. С трепетом бывшие выпускники рассматривают пожелтевшие альбомы, фотографии, узнают на них себя, одноклассников, своих учителей. Охотно рассказывают своим детям о школьной жизни. Такие минуты дорогого стоят – ведь сейчас так редко родители могут «по-душам» поговорить со своими детьми. Экспозиции музея постоянно пополняются. В этом году собирается материал о Ветеранах труда совхоза «Красноармейский» и о выпускниках-медалистах школы за все годы ее существования. В 2012 году школа будет отмечать свой 80-летний юбилей, и конечно, нам предстоит много потрудиться для того, чтобы отметить этот праздник достойно.
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Еще об одном хорошем и добром деле мне хочется рассказать. Стало доброй традицией поздравлять ветеранов войны, проживающих на территории совхоза. К каждому ветерану ребята приходят домой с цветами и концертной программой. От души звучат песни военных лет, стихи и поздравления. И ветераны, и дети с нетерпением ждут таких встреч, порой они затягиваются надолго: ветераны рассказывают о своей военной службе, дети внимательно слушают, задают вопросы. Такие встречи нередко заканчиваются слезами, которые тихо катятся по щекам, как у взрослых, так и у детей. В этом году ребята приняли участие в реставрации памятника погибшим воинам, который находится на территории бывшего совхоза.

3. Волонтёрский отряд  «Цветик-семицветик».

Два года в школе работает волонтёрский отряд «Цветик-семицветик». Все необычные, интересные акции и мероприятия проходят по инициативе ребят и при их непосредственном участии. Ребята организовали акцию «Свет в окне», придя на помощь нуждающимся пенсионерам. Все спортивные игры, танцевальный марафон, о которых уже рассказывалось,   проходят в школе при непосредственном участии и организации волонтерского отряда. В этом учебном году прошла акция «Подари игрушку и книжку малышу!». Школьники собрали игрушки и детские книжки и подарили их воспитанникам детского сада поселка Восход. 
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 «Умеют Юные Творить!».

Этот проект явился прямым продолжением проекта «Украсим родную школу!». В зимнее время года мы стали украшать школу внутри. 

Во-первых, в школе появился уникальный актовый зал, стены в нем расписаны школьниками. Главная достопримечательность – «Стена школьных достижений». На ней популярные герои мультфильма «Смешарики», а в руках у них – воздушные шарики «Спорт», «Экология», «Творчество», «Учеба», «Игра». На шарах – фотографии из школьной жизни, дипломы и грамоты.  
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 Во-вторых, украшен холл второго этажа. Расписана стена и  растет необыкновенное «Дерево желаний».

В-третьих, выросло  «Дерево школьных проектов». На листьях этого необычного дерева разместились школьные проекты, реализованные ребятами.  У дерева постоянно растут новые листочки, ведь появляются новые проекты, идеи. Так, в 2011 году работа ученицы 8 класса Шаталовой Алины «Тебе, мой край, пишу!», посвященная творчеству нашего земляка, учителя школы Поворова П.А. заняла II место в районном конкурсе «Золотой проект-2011» в номинации «Литература». 


У волонтеров много идей по оформлению холла младших классов, столовой, спортивного зала. Наш проект «УЮТ» занял I место в районном конкурсе социальных проектов «Гражданин Воронежского края – гражданин России»

в 2010 году и I место в районном конкурсе «Золотой проект» в номинации «Умеют юные творить!» Весной 2012 года мы защитили свой проект на областном конкурсе «Моя школа». Заняли 3 место в номинации «Благоустройство» и заработали 3000 рублей на осуществление этого проекта. Первого сентября всех учеников младших классов ждет сюрприз – обновлённый холл 1 этажа.  Школьники расписали стены, сшили новые оригинальные шторы, соорудили необычную цветочную горку. Надеемся, что нашим малышам  станет намного уютнее и веселее учиться и отдыхать.
Система дополнительного образования.

Все более острой педагогической проблемой год от года остается свободное время учащихся, воспитание у них умений разумно, интересно, с пользой для себя и окружающих проводить свой досуг. 

Перед школой, в  2011-2012 учебном году, по  данному  направлению были поставлены  следующие задачи:

- разнообразить и заполнить досуг учащихся во внеурочное время в школе;

- охватить  как можно больше детей кружковой деятельностью и в первую очередь детей «группы риска»;

В результате в школе были открыты и функционировали  16 кружков и секций, которые с удовольствием посещали дети. Хочется отметить наиболее популярные среди школьников кружки: «Тестопластика» (руководитель Кобелева В.И.). В этом кружке дети занимались с особым увлечением. Проработав всего год, у кружковцев и его руководителя есть достижения  в различных конкурсах – районный конкурс «Символы родного края» 3 место, Всероссийский конкурс «Путешествие на зеленый свет», выставка декоративно-творческих работ в рамках зонального фестиваля-конкурса детского творчества «Адрес детства – Воронежский край», региональный  конкурс образовательных телекоммуникационных проектов «Новогодний калейдоскоп». В  районном конкурсе педагогического мастерства «Сердце отдаю детям» Вера Ивановна защитила программу кружка, показала открытое занятие и в итоге заняла 2 место. 

Кружок «Бисероплетение» (руководитель Сушкова Л.В.) активно посещали девочки 2-7 классов. Результат их работы – грамота за участие в  выставке декоративно-творческих работ в рамках зонального фестиваля-конкурса детского творчества «Адрес детства – Воронежский край», 3 место Федосеевой Вики в районном  конкурсе (в рамках Международного фестиваля «Детство без границ»). Многому научились школьники на занятиях кружков «Оригами» (руководитель Бычкова Е.И.), «Природа и Фантазия» (руководитель Глебова С.В.). Из предметных кружков хочется отметить работу кружка «Художественное чтение» (руководитель Засыпкина Ж.А.). Очень интересно прошёл творческий отчет этого кружка по творчеству Эдуарда Драгунского. А в апреле Ширяева Настя успешно приняла участие в областном конкурсе чтецов  «Живая классика».



Несомненно,  самыми посещаемыми были секции ОФП и волейбола. (руководитель Зуев П.Н.). В результате, школьники неплохо показали себя на соревнованиях по волейболу различного уровня. Защищали честь поселка Красноармейский на районных соревнованиях  по волейболу III Спартакиады среди КФК г. Эртиль. И команда девушек заняла почетное  3 место в этих соревнованиях.

Мониторинг общей занятости детей за три года показывает повышение занятости детей. Не все кружки дети посещали стабильно. В следующем году администрации школы следует более четко провести мониторинг посещаемости и результативности школьных  кружков.


Одним из условий развития учреждения является организация эффективного сопровождения образовательного процесса. К нему мы относим: информационно-развивающая среда, психолого-педагогическая поддержка  участников образовательного процесса, воспитательная среда, здоровьесберегающая среда. Сопровождение образовательного процесса в школе осуществляется деятельностью социального педагога, работой библиотеки.

Работа социального педагога.

МКОУ Красноармейская ООШ – общеобразовательное учреждение, в котором обучаются все дети,  проживающие в п. Красноармейский, п. Восход, п. Чапаевский, п. им. Мичурина. В 1-9 классы принимаются все желающие обучаться в нашем учреждении. 

Из представленных данных социальной структуры школы видно, что с каждым годом увеличивается количество детей находящихся под опекой и детей-сирот. Это вызвано целым рядом причин,  чаще всего это -  преждевременная смерть родителей, асоциальное поведение родителей. За опекаемыми детьми ведется систематическое наблюдение: посещение семей с целью изучения бытовых условий, сложившегося микроклимата; контролируется успеваемость и посещаемость оказывается помощь при получении  бесплатных путевок в санатории, оздоровительные лагеря, выделяются приглашения на губернаторские елки и другие мероприятия. Социальный педагог постоянно контролирует сохранность жилья детей и правильное расходование выделяемых пособий. 

 На 1 сентября 2011 года был составлен социальный паспорт школы, где указаны все категории учащихся. Эта работа ведётся с целью более глубокого знакомства с учащимися, семьёй, изучения образа жизни семьи, установления контакта с семьёй для создания доверительных отношений, взаимопонимания, сотрудничества. В банке данных сведения об учащихся, состоящих на всех видах профилактического учёта: внутришкольном, КДН и ЗП.

На основе социального паспорта школы, мы выявили многочисленные проблемы, с которыми сталкиваются учащиеся нашей школы. В их числе:

1. Низкая материальная обеспеченность. 

2. Отсутствие доверительных отношений между членами семьи. 

3. Хронические заболевания членов семьи. 

4. Плохое поведение школьников в учёбе. 

5. Незнание своих обязанностей и прав.  

Постоянно совершались выходы в такие семьи с составлением акта обследования каждой семьи. В этой работе принимали участие классные руководители и социальный педагог школы. На все семьи ведутся карточки учёта, составляются характеристики на учащихся из ВШУ и «группы риска». Все учащиеся находятся под постоянным контролем классного руководителя, социального педагога, администрации школы.

Особое внимание в школе уделяется детям из семей «социального риска». Систематически  оказывается помощь при получении бесплатных путевок в санатории и оздоровительные лагеря, в течение года дети получают  бесплатное горячее питание.  Регулярно осуществляется   посещение семей,  проводятся профилактические беседы с родителями. Все дети из семей «социального риска» вовлечены в кружки и секции, проводимые на базе школы. 

В рамках программы по профилактике правонарушений была проведена следующая работа: 

-   организована досуговая занятость учащихся, разнообразная творческая деятельность учащихся;  

-     работа с родителями: родительские собрания, посещение на дому и др.;

-     в каникулы проводились спортивные соревнования, выставки, экскурсии;

-  работа с детьми девиантного поведения: составлен банк данных детей группы риска, семей, состоящих на учете в школе и ПДН, с учащимися проводились индивидуальные беседы; 

-    была оказана социально-педагогическая и психолого-педагогическая помощь в работе классных  руководителей, учителей по работе с детьми девиантного поведения;

- проводились операции «Подросток», «Внимание, дети».

В 2011-2012 учебном году библиотека школы выполняла следующие задачи:

· обеспечивала учебно-воспитательного процесс путём  библиотечно-библиографического и информационного обслуживания учащихся и педагогов.

· формировала у школьников навыки независимого библиотечного

пользователя, информационной культуры и культуры  чтения.

· совершенствовала традиционные и осваивала новые технологии.

     Пополнение книжного фонда осуществлялось за счёт учебных расходов.

Для  привития любви к книге, библиотекарем школы    проводятся различные мероприятия: книжные уроки, беседы,  оформляются тематические  книжные выставки, дни посвящения в читатели и т.д.  

Материально-техническая база - одно из условий обеспечения качественного обучения. В школе  12 учебных кабинетов - кабинеты русского языка, химии и физики, математики, биологии, информатики, истории и культуры, школьный музей. Кабинет английского языка оборудован специальной мебелью для лингафонного оборудования. Во всех кабинетах оборудованы софиты.   Имеется спортзал и стадион для обучения физической культуре и ведения спортивной работы. В кабинете информатики  имеется 8 рабочих мест для проведения уроков, локальная сеть для работы учителей в свободное от уроков время. Педагоги  и учащиеся школы имеют возможность круглосуточного высокоскоростного выхода в Интернет. Всего в  школе имеется 20 компьютеров,   3 принтера, сканер, ксерокс.  В школе имеется  библиотека.  

Есть специализированные помещения для занятий в кружках и клубах по интересам. 
Работает столовая на 48 посадочных мест, в которой  учащиеся с 1-го по 9 класс, дети из малообеспеченных семей,  дети из семей социального риска  получают горячее питание.  Всего питанием (горячие завтраки) охвачено 125 детей, что составляет 100 % от общего количества детей. А горячими  обедами питались ещё 70 учеников.  
Пополнение современного оборудования происходит за счет учебных расходов школы. Материально – технические условия в школе позволяют эффективно организовать учебно – воспитательный процесс, внедрять современные педагогические технологии, в том числе информационно – коммуникационные.  

Состояние здоровья школьников, меры по охране и укреплению здоровья

Здоровьесберегающая деятельность является одним из приоритетных направлений программы развития  нашего учреждения. В школе активно действует программа «Здоровые дети», на всех ступенях обучения вводятся здоровьесберегающие технологии, через систему внеклассных и общешкольных    мероприятий пропагандируется здоровый образ жизни, большое количество учащихся вовлекается в  спортивную деятельность: организация спортивных секций, поведение соревнований, эстафет, марафонов.  

С целью отслеживания влияния процесса обучения на качество образования мы проводим  мониторинг по следующим показателям:

1. Мониторинг здоровья учащихся и его влияния на успеваемость:

1) состояние здоровья школьников;
2) пропуски уроков по болезни;
3) охват горячим питанием;
4) занятия в спортивных секциях;
5) уровень адаптации и мотивации учащихся;
6) результаты обученности.

Всю деятельность в рамках здоровьесбережения можно разделить на группы:

1. Создание здоровьесберегающей инфраструктуры: 

· Это создание комплексных условий для развития ребенка и сохранение его здоровья 

· Учащиеся  имеют возможность посещать секции футбола, волейбола, баскетбола, легкой атлетики на базе школы.  Большой популярностью у наших детей пользуются танцевальные кружки, кружки вокала и хорового пения. 

· Состояние и содержание здания и помещений в соответствии с санитарно-гигиеническими нормами

· Организация качественного горячего питания 

· оснащение медицинского кабинета 

· для отдыха детей  в реакреациях школы создан небольшой «зимний сад»,  расписаны панели, поставлены банкетки.  

       2. Рациональная организация учебного процесса.
Реализация этого блока создает условия для снятия перегрузки, нормального чередования труда и отдыха, повышает эффективность учебного процесса, предотвращая при этом чрезмерное функциональное напряжение и переутомление: 

· Соблюдение гигиенических норм и требований к организации и объему учебной и внеучебной нагрузки учащихся 

· Использование при составлении расписание шкалы трудности учебных предметов, позволяющей строить расписание уроков с учетом каждой возрастной группы 

· Применение здоровьесберегающих технологий в учебном процессе (проблемное обучение, дифференцированное обучение, проектное обучение, развивающее обучение, модульное обучение, игровые технологии) 

В начальной школе: 

· Безотметочное обучение, при котором фиксация результатов обучение в первых классах ведется в Листах индивидуальных достижений учащихся, что позволяет создать систему портфолио. 

В  основной школе: 

· Переход к предпрофильной подготовке и профильному обучению как средству, позволяющему учитывать склонности и интересы учащихся, снижающему уровень тревожности 

· Предпрофильная подготовка в 9 классах осуществляется  на основе запросов учащихся с учетом кадрового потенциала школы.
  3. Организация физкультурно-оздоровительной работы

Реализация этого блока предполагает работу по рациональной организации двигательного режима школьников, способствует нормальному физическому развитию и повышает адаптивные возможности детского организма. Работа в режиме учебного дня предполагает следующие мероприятия: 

· Подвижные игры на перемене, благодаря которым можно снять статическую нагрузку и корректировать личностные качества детей 

· Физкультминутки и динамические паузы на уроке, позволяющие поддержать работоспособность школьников, снять утомление с конкретных физиологических систем 

· Комплекс упражнений для профилактики близорукости и снятия зрительного утомления 

· Внеклассная работа: 

· Уроки здоровья 

· Спортивные соревнования 

· Занятия в спортивных секциях 

· Занятия в системе ДО 

· Занятия танцами и пением 

· Учащиеся имеют возможность посещать спортивные секции в школе и ДЮСШ

На базе школы работают 3 спортивные секции (волейбол, ОФП, спортивные игры) в которых занимаются 80  учащихся. 

В этом учебном году в школе улучшилась спортивная работа. Ребята стали активными участниками всех спортивных мероприятий города и района – участие в спартакиаде школьников, соревнований по футболу, лыжным гонкам, районном турслете. Обидно, что итоги подводятся среди средних и основных школ, т.е. не учитывается возраст участников. Но есть у наших спортсменов и особые достижения: 
мы заняли III место в  открытом первенстве города Эртиль по мини-футболу под девизом «Двор без наркотиков» среди учащихся 1-3 классов.

Команда нашей школы заняла III место в  районных соревнованиях по волейболу III Спартакиады среди КФК г. Эртиль (женщины)

Профилактика и динамическое наблюдение за состоянием здоровья 
· Профилактика заболеваний, не требующих постоянного наблюдения врача. 

· Мониторинг состояния здоровья учащихся с обсуждением на педсоветах, доступность данных сведений для каждого педагога. 

· Создание системы комплексной педагогической, психологической, социальной помощи детям со школьными проблемами. 

· Работа по профилактике и динамическому наблюдению за состоянием здоровья учащихся включает комплекс мероприятий, позволяющих вести наблюдение за состоянием здоровья учащихся и принимать необходимые меры по профилактике: 

· комплексный медицинский осмотр учащихся 1–9 классов; 

· паспортизация классов с целью сбора информации и отслеживания заболеваемости. 

Просветительско-воспитательная работа.

 Данный блок реализует систему мероприятий, направленных на формирование у учащихся понятий о ценности здоровья и ЗОЖ, профилактику вредных привычек. Работа проводится по следующим направлениям: 
· Самопознание: в этой части программы обращается внимание на состояние общего душевного комфорта, воспитывается система ценностных установок. 

· Я и другие: данный раздел предполагает работу по социальной адаптации учащихся, обучение способам поведения в обществе. 

· Здоровый образ жизни: данный раздел предполагает работу по изучению состояния здоровья, профилактику вредных привычек. 

· Второе направление работы – просвещение родителей и педагогов по вопросам здоровья детей:

· Консультации специалистов;

· работа родительского лектория.

В целях формирования у учащихся  физиологической и мотивационной потребности в сохранении и укреплении своего здоровья, ориентирование на здоровый образ жизни и реализацию целевой  программы «Здоровые дети», а так же областной программы «Наше общее дело» огромное значение уделялось такому направлению как «Профилактика алкоголизма и наркомании». В декабре в школе прошел месячник «Молодежь против наркотиков».  Были проведены акции «Скажи нет – вредным привычкам», «Мы выбираем спорт, как альтернативу вредным привычкам», организовывались в течение года ряд книжных выставок: «Путь к здоровью», «День борьбы со СПИДом» и др. разработаны  и проведены тематические классные часы по здоровому образу жизни, в школе создан и работает наркопост, активно реализуется областная программа «Наш выбор: здоровый образ жизни». 
Таким образом, мы считаем, что действующую в нашем учреждении систему образования можно считать здоровьесберегающей,  она на каждом этапе развития ребенка обеспечивает удовлетворение возрастных и психологических потребностей участников образовательного процесса. У нас есть существенные проблемы, которые мы пока не можем решить, но  обязательно ищем пути их решения, мы не останавливаемся на достигнутом, каждый год, отслеживая результаты реализации мы вносим коррективы и внедряем их в жизнь.
Организация летнего отдыха и занятости детей.

Ежегодно при школе в летний период  работает пришкольный лагерь «Солнышко». Руководит работой лагеря Глебова С.В.. В этом году в нём отдохнули 25 учеников 1-5 классов. В школе были созданы все необходимые условия для успешной работы лагеря.

Вот уже третий год летом в школе действует производственная бригада. Она организована совместно с Центром занятости населения. Школьники старших классов, заключив договор, трудятся на территории школы – на пришкольном участке, ухаживая за цветами (посадка, прополка, полив). Принимают участие в ремонте школы. В бригаде работают все желающие, но приоритет отдается детям из многодетных или неблагополучных семей. 
Обеспечение условий безопасности

Приоритетным  направлением в области организации условий  безопасности школа  считает  совокупность мероприятий образовательного, просветительного, административно-хозяйственного  и охранного характера.  

В рамках этого направления:

1. Была разработана нормативно-правовая база:

· разработан паспорт по антитеррористической безопасности;

· разработаны и утверждены должностные инструкции, инструкции по технике безопасности;

· разработаны планы эвакуации людей, их спасение и оказание первой медицинской помощи при ЧП;

· разработаны мероприятия по  противопожарной безопасности и противодействию терроризму, в лицее  создан штаб ГОЧС, на который возложены вопросы эвакуации учащихся и персонала в случаях ЧС природного, техногенного и социального характера, попыток захвата лицея  террористами;

·    Созданы условия для обеспечения безопасности жизнедеятельности педагогов и детей:

· установлена тревожная кнопка;

· заключен договор с районной  вневедомственной охраной на охрану здания;

· постоянно осуществляется технический осмотр здания школы;

· территория школы  огорожена;

· обеспечена освещенность школьной территории, лестничных площадок в ночное время, кабинеты, рекреации оборудованы необходимым количеством огнетушителей,  в каждом кабинете имеются  инструкции по охране труда, правила поведения учащихся во время ЧП. 

· организовано  дежурство технического персонала и педагогов в учебное время, сторожей – в ночное время;

· школа оснащена средствами тушения возгораний, разработана соответствующая документация и инструкции  для учащихся и персонала на случай пожара и ЧС;

· Постоянно проводятся организационные и тренировочные мероприятия:

· персонал планомерно и регулярно проходит обучение в области охраны труда и техники безопасности;

· регулярно проводятся инструктажи по безопасности как плановые, так и внеплановые;

· проводятся беседы с учащимися о правилах безопасности и охраны жизни;

· систематически проводятся тренировочные занятия по эвакуации детей и сотрудников по сигналу ЧС;

· проводится месячник по ЧС;

· учащиеся 5–8 классов изучают учебную дисциплину «Основы безопасности жизнедеятельности», в которую включены вопросы обеспечения безопасности применительно к условиям района.  Для остальных учащихся вопросам безопасности посвящаются классные часы, инструктажи, разборы практических ситуаций, раз в четверть  проводятся учебно-тренировочные занятия по эвакуации детей, сотрудников из здания школы. 

Кадровый состав
Образовательный процесс осуществляют  16 педагогов.

Число педагогов по уровню образования.

	Образование
	Среднее специальное


	Высшее
	Заочно учатся

	Количество учителей
	2 Зуев П.Н., Чулкова Н.Ю.
	14
	1 Чулкова Н.Ю.


В школе высокий процент  педагогов с высшим педагогическим  образованием.

Число педагогов по стажу и педагогической деятельности.

	стаж
	Число 

педагогов
	

	До 10 лет
	3
	Шинкаренко Н.В., Мельникова Н.А., Сушкова Л.В.

	От 10 до 15
	2
	Бычкова Е.И., Чулкова Н.Ю.,

	От 15 до 20
	3
	Мельчакова В.В., Ломанов А.А., Кобелева В.И.

	От 20 до 25
	1
	Громова Е.В.

	Свыше 25 лет
	7
	Распопова В.М., Боев В.И., Сысоева Г.В., Глебова С.В., Зуев П.Н., Шабунина Л.И., Засыпкина Ж.А.
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                                                                                Данные  диаграммы свидетельствуют о том, что наибольшее количество педагогов имеют стаж свыше 20-25   лет. Это говорит о достаточном профессиональном уровне.
Число педагогов по наличию квалификационных категорий.

	категория
	Число педагогов
	

	Без категории
	2
	Мельникова Н.А., Мельчакова В.В.

	2 кв категория
	3
	Зуев П.Н., Сушкова Л.В., Бычкова Е.И.

	1 кв категория
	7
	Сысоева Г.В., Засыпкина Ж.А., Шинкаренко Н.В., Боев В.И., Глебова С.В., Чулкова Н.Ю.Ломанов А.А.

	высшая
	4
	Распопова В.М., Кобелева В.И., Шабунина Л.И., Громова Е.В.


В целом качественный состав педагогических кадров школы позволяет совершенствовать образовательный процесс, оптимально решать профессиональные задачи.

Курсовая переподготовка.

Важнейшим средством повышения профессиональной компетентности учителя является  курсовая переподготовка.

Сведения о прохождении курсовой переподготовки педагогами школы.

	  Учебный
год
	Число педагогов
	

	2008-2009 г
	6
	Бычкова Е.И., Глебова С.В., Шабунина Л.И, Чулкова Н.Ю.,( нач. классы.) Сысоева Г.В., Громова Е.В.,( администрац.)

	2009-2010 г
	3
	Распопова В.М., Кобелева В.И. (биология и география), Громова Е.В. (информатика – дистанционно)

	2010-2011 г
	5 (Громова 2 раза)
	Громова Е.В.(информатика и зам. директоров), Засыпкина Ж.А., Шинкаренко Н.В. (русский язык  -дистанционно), Зуев П.Н. (физкультура), Сушкова Л.В. (англ.язык)

	2011-2012 г
	6 (Мельникова 2 раза)
	Сысоева Г.В., Громова Е.В. (ФГОС руководители),

Бычкова Е.И., Мельникова Н.А. (ФГОС нач. Классы)

Мельникова Н.А. (нач. Классы), Кобелева В.И. (химия), Чулкова Н.Ю. (технология)
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Таким образом, за последние 3 года курсовую переподготовку прошли  87 % от общего количества учителей.
Вывод: Программа повышения квалификации учителей выполняется своевременно. Количество педагогов, не прошедших курсовую подготовку более 5 лет - составляет 13% (3 чел).

Состав педагогических кадров остается стабильным на протяжении многих лет. Подбор и расстановка кадров производится администрацией с учетом дифференцированного подхода к педагогам, их индивидуальным возможностям, запросам и интересам 

Вывод: Школа полностью укомплектована педагогическими кадрами по всем образовательным программам согласно приложению к лицензии, что позволяет проводить обучение по всем предметам федерального, регионального и школьного компонентов.  Распределение нагрузки  между  работниками является оптимальным.

Педагогический и административный состав общеобразовательного учреждения имеет достаточный образовательный уровень, педагогический опыт, квалификацию для реализации заявленных образовательных программ. Существующий психологический климат, достаточно высокая мотивация педагогов позволяют администрации ставить задачи, необходимые для развития образовательного учреждения.
Контингент образовательного учреждения за три учебных года.

Общая численность учащихся на 1 сентября 

	Учебный
 год
	1ступень
	Средняя

наполняемость
	2ступень
	Средняя

наполняемость
	Всего

	2008-09
	46
	12
	77
	15,4
	123

	2009-10
	59
	14,8
	66
	13,2
	125

	2010-11
	67
	16,8
	63
	12,6
	130

	2011-12
	60
	15
	65
	13
	125


2008 - 2009 год  - 123человек.  Средняя наполняемость по школе 13,6 человек

2009 - 2010 год  - 125 человека. Средняя наполняемость по школе 13,9 человек.

2010 – 2011 год – 130человек. Средняя наполняемость по школе 14,4 человек.

2011 – 2012 год – 125 человека. Средняя наполняемость по школе 14 человек.

Контингент обучающихся стабилен.
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Результаты сдачи ГИА по русскому языку и математике

	
	Успешно сдали

Подтвердили  
 и повысили 
	годовые
 оценки
	Успешно 
сдали

Подтвердили
	 и повысили 
годовые 
оценки

	
	Русский язык
	математика

	2008-2009
	70%
	48%
	70%
	52%

	2009-2010
	85%
	62%
	85%
	77%

	2010-2011
	90%
	90%
	100%
	100%

	2011-2012
	100%
	94%
	100%
	88%
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В 2011-2012 уч. году не освоил стандарт по математике  и русскому языку 1 обучающийся. В новом учебном году необходимо продолжить контроль за процессом обучения математике и русского языка. Отслеживать результаты обучения с первой до третьей ступени с оперативной коррекцией пробелов в знаниях, с активным внедрением в процесс обучения современных форм, методик, технологий.

Результаты сдачи ГИА  по другим предметам

	Учебный год
	предметы
	Всего сдавало
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»

	2008-2009
	биология
	2
	1
	1
	
	

	2009-2010
	Физика,

биология
	2
	1
	1
	
	

	2010-2011
	Химия,

физика,

биология,

обществознание
	3

1

4

1
	1

3
	2

1

1

1
	
	

	2011-2012
	биология
	1
	
	
	1
	


Результаты качества знаний выпускных классов за три года

	Учебный год
	Всего выпускников
	Обучающихся на «4», «5»
	Поступили в школу
	Поступили в ССУЗы
	Поступили в ПТУ

	2008-2009
	21
	6-29%
	5
	3
	13

	2009-2010
	12
	3-25%
	2
	6
	4

	2010-2011
	10
	3-30%
	6
	
	4

	2011-2012
	17
	5-29%
	4
	7
	5


В 2011-2012 учебным годом уменьшилось количество выпускников обучающихся на 4 и 5 -  на 1 %.. Процент поступивших в ССУЗы вырос на 7 %

В соответствии с законом РФ « Об образовании» (ст.32) и с целью анализа состояния образовательного процесса администрацией школы были проведены проверки выполнения образовательных программ, результаты обобщались в аналитических таблицах. В результате обобщения аналитического материала, анализа прохождения программного материала, проверки записей в журналах, установлено, что весь учебный материал, предусмотренный в календарно-тематическом планировании, изучен в необходимом объеме, с соблюдением последовательности изучения. Следует отметить, что имеется незначительное (1-3 часа) по некоторым предметам  отставание, связанное с увеличением праздничных дней. Внутришкольное инспектирование уровня учебных достижений обучающихся проводилось в форме  входного, текущего, рубежного, итогового  контроля и государственной  итоговой  аттестации, сдачи ГИА.

В школе накоплен банк измерителей учебных достижений, как на уровне учителей, так и на административном уровне. В течение трех последних лет используется мониторинговый анализ качества знаний, уровня обученности.

	Учебный год
	Всего в школе
	Успеваемость %
	Качество %

	2008-09
	123
	98
	44

	2009-10
	123
	97
	49

	2010-11
	125
	98
	50

	2011-12
	124
	98
	43

	
	
	
	



Динамика качества знаний обучающихся по ступеням

	Учебный год
	1 ступень
	2 ступень
	По школе

	2008-2009
	50
	33
	44

	2009-2010
	62
	36
	49

	2010-2011
	65
	39
	50

	2011-2012
	53
	36
	43


По школе качество знаний снизилось на 7 %. 
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Анализируя данные диаграммы, можно отметить понижение качества знаний по предметам, что объясняется  снижением  мотивации обучающихся  в период  обучения в начальных классах.
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Данные диаграммы позволяют сделать вывод о том, что на II ступени обучения наблюдается положительная динамика качества знаний по  русскому языку, но отрицательная по математике (по причине низкого качества знаний по геометрии), по образовательным областям – естествознание (по причине низкого качества по природоведению) и обществознание (по причине низкого качества за год по истории). 

Причины снижения качества обучения в школе:

·        Недостаточное внимание учителей к формированию общеучебных умений и навыков 

·      слабая заинтересованность педагогов в успехах обучающихся

·    сохраняется преобладание фронтальных методов обучения в ущерб методам самостоятельности и творчества;

·       слабое использование дифференцированного и индивидуального подхода к учащимся на уроках, при задании на дом.

Задачи по повышению качества обучения:

·         1.Продолжать работу по повышению профессиональной компетентности учителя.

·         2. Повысить успешность обучения через  осуществление дифференцированного подхода.

·         3. Усилить внимание к диагностической работе.

Качество знаний по предметам по школе.

	Предметы
	2008-2009 уч. год
	2009-2010
	2010-2011
	2011-2012

	Русский язык
	50%
	45%
	48%
	50%

	Математика
	41%
	44%
	56%
	44%

	Английский язык
	62%
	70%
	74%
	70%

	Химия
	29%
	33%
	36%
	48%

	Физика
	31%
	29%
	27%
	31%

	Биология
	45%
	56%
	42%
	67%

	Литература
	55%
	61%
	66%
	58%

	История
	48%
	48%
	68%
	56%

	Обществознание
	52%
	53%
	60%
	69%

	природоведение
	56%
	73%
	88%
	65%

	Информатика
	65%
	80%
	95%
	82%

	География
	47%
	395
	42%
	51%

	ОБЖ
	66%
	64%
	55%
	44%

	Ф-ра
	85%
	90%
	87%
	91%

	Музыка
	91%
	96%
	100%
	100%

	Труд.(девочки)
	99%
	95%
	98%
	95%

	Труд
(мальчики)
	98%
	98%
	89%
	98%

	Культура общения
	49%
	71%
	69%
	80%

	Рисование
	88%
	78%
	81%
	85%
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Анализируя качество знаний обучающихся по предметам были сделаны следующие выводы:
Снизилось качество 

По природоведению на 23%

По обществознанию на 7%
По литературе на 8 %

По труду у мальчиков на 3 %

По английский на 4%
По математике на 12%

По информатике на 13%

По ОБЖ на11%
По остальным предметам наблюдается повышение качества знаний.  Причины низкого качества: несистематическое повышение образовательного уровня, не отслеживание результатов качества знаний обучающихся, подбор контингента обучающихся. 

Стабильность в показателях наблюдается по русскому языку, геометрии, истории, биологии, географии, изобразительному искусству,  физкультуре, технологии.
Вывод: при положительной динамики качества по отдельным предметам качество знаний по школе остается на низком уровне – 31%.  Педагогический коллектив не удовлетворяют результаты, достигнутые в образовании в 2011-2012 учебном году  т.к. есть резервы для улучшения показателей -  количество обучающихся с одной «тройкой» -  2 человека, с одной «четверкой» -3 человека. Радует, что в этом году в школе  одиннадцать отличников.

Рекомендации: 
1. Контролировать ведение учителями мониторинга.

2. Повышать уровень профессиональной компетентности учителей через самообразование,  курсовую подготовку, участие в семинарах разного уровня.
Прослеживается копирующая и репродуцирующая самостоятельность выпускников в учебно-познавательной деятельности. Следовательно, проблемой педколлектива  остается развитие творческого мышления учащихся.

В этом учебном году результаты участия нашей школы в муниципальных олимпиадах следующие:

III  место -  по химии (9 класс, Кобелева Дарья, учитель Кобелева В.И.), 

III  место  по физической культуре (9 класс, Голушкин Артём, учитель Зуев П.Н.). 

III место по русскому языку (4 класс Жидова Валерия, учитель Мельникова Н.А.)
Результаты олимпиад не очень хорошие. Это можно объяснить слабым подбором учащихся 9 класса, некачественной подготовкой к олимпиадам со стороны педагогов.

Достижения учеников в различных конкурсах 
	конкурс
	участники
	результат

	Всероссийский конкурс творческих работ «Моя малая Родина»
	Семёнов Даниил
	диплом участника

	Областная краеведческая конференция «Отечественная война 1812 года»
	Перелетова Алла 
	Диплом 2 место 

	Областная краеведческая конференция «Отечественная война 1812 года»
	Губарев Олег
	Диплом 1 место

	Фестиваль-конкурс «Адрес детства – Воронежский край» 
	Танцевальная группа «Прыг-скок»
	Почетная грамота

	II конкурс школьных социальных проектов «Моя школа»
	Перелетова Алла
	Диплом 3 место

	Городской конкурс стихов «Это вечное слово – мама!»
	Семёнова Дина
	III место

	Областной конкурс «Семья, рожденная из сердца»


	Щеголев Вадим 
	грамота



	Районный конкурс плакатов «Молодой избиратель»
	Кобелева Дарья
	Диплом 1 место

	Районный конкурс (в рамках Международного фестиваля «Детство без границ»)
	Федосеева Виктория
	Диплом 3 место

	Районный конкурс (в рамках Международного фестиваля «Детство без границ»)
	Морозова Мария
	Диплом 1 место

	Районный конкурс (в рамках Международного фестиваля «Детство без границ»)
	Бобкина Татьяна
	Диплом 3 место

	Региональный  конкурс образовательных телекоммуникационных проектов «Новогодний калейдоскоп»


	Команда учащихся 5 класс

(Морозова Мария, Бобкина Татьяна, Зарубина Кристина, Малахова Анастасия, Нечайкин Иван, Васильев Виталий(
	Дипломы участников

	Региональный  конкурс образовательных телекоммуникационных проектов «Новогодний калейдоскоп»


	Команда учащихся 3 класса

(Федосеева Вика, Сиротин Дима, Петрова Ольга, Ахматова Света, Жданов Саша, Иванов Саша)
	Дипломы участников и победителей в номинации «Новогодняя игрушка будущего»

	Выставка декоративно-творческих работ в рамках зонального фестиваля-конкурса детского творчества «Адрес детства – Воронежский край»
	Бобкина Татьяна
	Похвальная грамота

	Выставка декоративно-творческих работ в рамках зонального фестиваля-конкурса детского творчества «Адрес детства – Воронежский край»
	Коллектив учащихся 5 класс
	диплом

	Выставка декоративно-творческих работ в рамках зонального фестиваля-конкурса детского творчества «Адрес детства – Воронежский край»
	Коллектив учащихся 2 класса
	грамота

	Выставка декоративно-творческих работ в рамках зонального фестиваля-конкурса детского творчества «Адрес детства – Воронежский край»
	Коллектив учащихся 1 класса
	грамота

	Районный конкурс школьных сочинений (в рамках Всероссийского) «Письмо Президенту»
	Перелётова Алла
	благодарность

	Районный конкурс школьных сочинений (в рамках Всероссийского) «Письмо Президенту»
	Жигалина Виктория
	благодарность

	Районная акция «Поделись игрушкою и книжкою своей»
	Коллектив учащихся 8 класса
	Грамота 2 место

	Районный конкурс «Пожарный – доброволец вчера, сегодня, завтра»
	Жидова Валерия
	Почетная грамота 3 место

	Муниципальный конкурс «Золотой проект – 2012» в номинации «Литература»
	Жигалина Виктория
	Грамота 3 место

	Районный конкурс «Ученик года»
	Кобелева Дарья
	Диплом участника

	Областной творческий конкурс «Гордость моего родного края»


	Кобелева Дарья
	Диплом участника

	Областной творческий конкурс «Гордость моего родного края»


	Перелётова Алла
	Диплом участника

	XI Всероссийский конкурс «Поколение NEXT»
	Кобелева Дарья
	Сертификат участника в номинации «Презентация» и «Видео»

	областной конкурс чтецов  «Живая классика»


	Ширяева Анастасия
	Диплом участника



Активность педагогов в воспитательном процессе

По результатам  мониторинга видно,  что активность классных руководителей хоть и слабо, но повышается,  педагоги стали выходить на всероссийский и международный уровень, а это значит, что они ведут за собой и детей. К сожалению, охват детей низкий.  

	класс
	Фамилия Имя Отчество

Учителя

(стаж работы

в должности кл.рук-ля/в данном классе)
	Участие в конкурсах, семинарах и т.д

	
	
	Воспитательная

работа

(как классный

руководитель)/охват детей
	Учебная работа

(как учитель)

	1
	Бычкова Елена Ивановна

(5/1)
	1. Выставка детского творчества «Адрес детства – Воронежский край»
	

	2
	Глебова Светлана Владиславовна

(10/2)
	1. Выставка детского творчества «Адрес детства – Воронежский край»

2. Районная выставка «Чудо рук человеческих»
	

	3
	Шабунина Любовь Ивановна

(25/3)
	1. Региональный  конкурс образовательных телекоммуникационных проектов «Новогодний калейдоскоп»

2. Проект «Лук – от семи недуг»

3. Областной фотоконкурс «Моя бабушка»

4. Конкурс рисунков «Противопожарная безопасность»

5. Районный конкурс стихов «А у нас в квартире газ»


	1. Всероссийский конкурс педагогического мастерства по применению ЭОР в образовательном процессе «Формула будущего-2011»

2. Мастер-класс в институте усовершенствования учителей  по ознакомлению с окружающим миром на тему: «Экологическое образование и воспитание в начальных классах»

3. Участие в работе районного  методического объединения: Творческий отчет по ознакомлению с окружающим миром: «Экологическое образование в начальных классах»

	4
	Мельникова Наталья Алексеевна

(2/2)
	1. Районный конкурс «Пожарный – доброволец вчера, сегодня, завтра»

2. Акция «Поделись игрушкою своей!»


	1. Профессиональный конкурс «Учитель года»

2. Участие в работе районного  методического объединения: Открытый урок по ознакомлению с окружающим миром в 4 классе «Растениеводство нашего края» –

	5
	Кобелева Вера Ивановна

(9/1)
	1. Выставка детского творчества «Адрес детства – Воронежский край»

2. Региональный  конкурс образовательных телекоммуникационных проектов «Новогодний калейдоскоп»

3. Конкурс «Символы родного края»

4. Районный конкурс педагогического мастерства «Сердце отдаю детям»

5. Всероссийский конкурс «Путешествие на зеленый свет»

6. Мастер-класс «Нет предела совершенству»

7. Акция «Поделись игрушкою и книжкою своей!»

8. Конкурс «Моя семья»

9. Международный конкурс «Гренадёры, вперед!»
	1. Всероссийский конкурс педагогического мастерства по применению ЭОР в образовательном процессе «Формула будущего-2011»

2. XI Всероссийский конкурс «Поколение NEXT» (руководитель)

3. Творческий конкурс «Гордость моего родного края» (руководитель)

4. Природоохранная акция «Чистая планета»

5. Областная заочная олимпиада «Планета Земля. Взгляд из Космоса» (в рамках Всероссийской олимпиады «Созвездие-2012»



	6
	Распопова Вера Михайловна

(30/0,5)
	1. Подготовка участников фестиваля детского творчества «Адрес детства – Воронежский край»


	1. Районный экологический слет

2. Районный конкурс открыток «Заповедная природа без пожаров»

3. Природоохранная акция «Первоцветы»

4. Областная заочная олимпиада «Планета Земля. Взгляд из Космоса» (в рамках Всероссийской олимпиады «Созвездие-2012»

	7
	Сушкова Любовь Валерьевна

(3/3)
	
	1. Олимпиада ИРШО

	8
	Засыпкина Жанна Александровна

(4/4)
	1. Районная акция «Поделись игрушкою и книжкою своей»

2.


	1.Областной конкурс чтецов «Живая классика»

	9
	Шинкаренко Наталия Васильевна

(5/5)
	1. Районный конкурс школьных сочинений (в рамках Всероссийского) «Письмо Президенту»

2. Международный конкурс «Гренадёры, вперед!»
	1. Олимпиада ИРШО

2. Районный конкурс «Золотой проект»

3. игровой конкурс по истории мировой художественной культуре «Золотое Руно»

	
	Мельчакова Валентина Владимировна
	
	1.Областной конкурс творческих работ, посвященный 200-летиюБородинского сражения

2. Районный и областной конкурсы электронных путеводителей по школьным музеям

	
	Виденина Елена Геннадьевна
	
	1. Областная краеведческая конференция «Отечественная война 1812 года» (1место в творческом конкурсе «Бородинская  битва» и 2 место в номинации «Помните о нас, отстоявших Отечество в 1812 году»

	
	Боев Вадим Иванович
	
	

	
	Зуев Павел Николаевич

(учитель физкультуры)
	
	1. Открытое первенство города Эртиль по мини-футболу под девизом «Двор без наркотиков» среди учащихся 1-3 классов.

2. Муниципальных этап спартакиады школьников

3. «Президентские состязания»

4. Районные соревнования по лыжам (Самовец)

5. Лыжные соревнования на  кубок города Эртиля

6. Всероссийская лыжная гонка «Лыжня России»

7. Лыжные соревнования на приз газеты «Эртильские новости» (Ячейка)

8. Районные соревнования по волейболу III Спартакиады среди КФК г. Эртиль (женщины)

9. Районный туристический слет.

	
	Громова Елена Викторовна

(Заместитель директора по УВР)
	1. Районный конкурс школьных сочинений (в рамках Всероссийского) «Письмо Президенту»

2. Районный конкурс социально-значимых проектов «Гражданин Воронежского края – гражданин России»

3. Областной фотоконкурс «Здоровый образ жизни – это…»

4. Районный и областной конкурсы «Школьный музей»

5. Областной конкурс школьной прессы
6. II Всероссийский конкурс творческих работ «Моя малая Родина»

7. Фестиваль –конкурс «Адрес детства – Воронежский край» (1 место – выставка, 3 место – программа))

8. II конкурс школьных социальных проектов «Моя школа» (3 место)

Природоохранная акция «Цвети, Земля!»

9. Районный конкурс «Школа года»

10. Районный конкурс плакатов «Молодой избиратель»

11. Районный и областной конкурсы электронных путеводителей по школьным музеям

12.Областной (в рамках  V Всероссийского)  конкурс воспитательных систем образовательных учреждений

13.
	1. Всероссийский конкурс педагогического мастерства по применению ЭОР в образовательном процессе «Формула будущего-2011»

2. Олимпиада ИРШО

3. Всероссийский сетевой конкурс «Профессиональный успех –XXI»

4.  Творческий конкурс «Гордость моего родного края»



	
	Чулкова Наталья Юрьевна

(старшая вожатая)
	1. Областной фотоконкурс «Моя бабушка»

2. . Районная акция «Поделись игрушкою и книжкою своей»

3. Районная акция «Ярмарка добрых дел» (2 место)

4. Районный городской праздник «День Защиты детей» (лучший рисунок)


	


Из приведённых таблиц видно, что не все педагоги школы принимают активное участие в конкурсах различного уровня. Наиболее активны – Кобелева Вера Ивановна и Громова Елена Викторовна. По сравнению с прошлым годом хочется отметить учителей начальных классов Мельникову Наталью Алексеевну и Шабунину Любовь Ивановну. 

Исследования показывают, что классным руководителям и другим педагогам необходимо повышать профессиональный уровень мастерства, активнее принимать участие в конкурсах различного уровня, а также совершенствовать работу по самообразованию. 

Из  проводившихся 68 конкурсов различного уровня наша школа приняла участие в 35. Это достаточно хороший результат, учитывая небольшой контингент педагогов и учащихся по сравнению с другими школами района.

Красноармейская школа является центром воспитания и обучения в п. Красноармейский и других прилегающих к нему отделениях. Наша школа – это единственный «очаг культуры» в п. Красноармейский.  Чистый школьный двор, красивые клумбы резко контрастируют с неухоженными улицами, заросшими сорняком и мелким кустарником. Около школы оборудованы зоны отдыха, где играют дети, прогуливаются молодые мамы. На школьном стадионе, практически круглый год,  ребята играют в футбол, волейбол, лапту. А зимой все желающие посещают школьный спортзал, чтобы поиграть в волейбол, настольный теннис. Численность школьников на протяжении многих лет остается стабильной: 125-130 учеников. 

Мы активно взаимодействуем с ближайшими школами: базовой ЭСОШ с УИОП, Соколовской СОШ, куда в основном идут учиться наши выпускники. С целью профориентационной работы проводим экскурсии в ПУ №16. Школьники занимаются в секциях баскетбола и борьбы в ДЮСШ, а секция баскетбола для младших школьников проводится на базе нашей школы. Несколько детей посещают  музыкальную школу.
 Школьники активно посещают сельскую библиотеку, расположенную в здании школы. Совместно с библиотекой проводим праздники, утренники, викторины, поисковую работу по истории совхоза «Красноармейский».
Экспериментально-инновационная деятельность учреждения.

Наша школа занимается образованием детей с учетом последних достижений в педагогической науке, используя современные технические средства.  
В 2011-2012 году школа стала экспериментальной площадкой по теме «Пропедевтика проектной работы через систему дополнительного образования».  Экспериментальная работа проводилась на базе 1 класса, ученики которого стали учиться по новым ФГОС.  С первых дней обучения малыши активно посещали школьные кружки и секции. Особенно успешно проходило обучение в кружках «Акварелька» и «Тестопластика» (руководитель Кобелева В.И.), кружке «Оригами» (руководитель Бычкова Е.И.). Первоклассники успешно усвоили навыки работы с бумагой, акварельными красками, соленым тестом. Выполнили свои первые творческие работы, маленькие проекты. 
Творческая, научно-исследовательская деятельность учеников и педагогов  ведется в нескольких направлениях: это участие в конкурсах, олимпиадах, фестивалях различного уровня, организация и проведение различных исследований районного уровня.

Результатом этой работы являются наши  победы в конкурсах и конференциях различного уровня: Ежегодно в  конкурсе  «Золотой проект» в номинации «Литература» призовые места занимают ученики под Шинкаренко Н. В.. 
Большим достижением в работе школы необходимо отметить улучшение состояния школьной территории. Эта работа отразилась в экологическом школьном проекте «Украсим родную школу!». За два года ребята попробовали себя в роли ландшафтных дизайнеров -  преобразили цветники перед школой, создали настоящие уютные и красивые уголки природы. На областном конкурсе юннатов в 2009 году проект  «Украсим родную школу!» занял 3 место. А в марте 2010 года этот проект был достойно представлен на областном  молодежном форуме «Стратегия воронежского лидерства» и вызвал большой интерес у участников форума. В 2010 году школа участвовала в областном конкурсе «Лучший школьный двор», где были представлены фото-материалы и фильм.
В октябре 2010 года ученики 9 класса стали делегатами областной конференции  «Живому – жить!», на которой защищали свой проект «Украсим родную школу!» и принимали участие в работе секций и объединений. Работа в этом направлении продолжается. На территории школы этим летом была установлена детская площадка. А рядом с ней, на площади 8 соток были разбиты цветочные клумбы.  Очень непросто засадить такую огромную площадь и поддерживать её в надлежащем порядке!

Продолжением этого проекта является проект «Умеют юные творить!»,  который отражает работу школьников по оформлению школьных кабинетов и коридоров. 

· Оформлен школьный актовый зал, которого никогда не было в школе, теперь это любимое место, где проводятся все общешкольные мероприятия, родительские собрания, концерты. 

· Во время зимних  школьных каникул был оформлен уютный уголок на втором этаже. 

· Руками ребят создано много картин, панно, поделок, которые стали украшением школьных кабинетов.

· В 2010-2011 году в рамках этого проекта в актовом зале школы появилась «Стена школьных достижений», на втором этаже «выросло» Дерево проектов, а новогодний зал украшали необыкновенные снежинки и часы, выполненные в проекте «Новая жизнь старой пластинки» 
· Весной 2012 года команда школы в составе Юрова Сергея, Дубининой Алины и командира Перелётовой Аллы  защитили свой проект на областном конкурсе «Моя школа». Заняли 3 место в номинации «Благоустройство» и заработали 3000 рублей на осуществление этого проекта. Первого сентября всех учеников младших классов ждет сюрприз – обновлённый холл 1 этажа. Им станет намного уютнее и веселее учиться и отдыхать.

Проект «Электронные тимуровцы» стал победителем районного конкурса социальных проектов «Гражданин Воронежского края – гражданин России» (III  место). 
Цель проекта: обучить всех желающих азам компьютерной грамотности
Обо всех интересных событиях в школьной жизни можно узнать со страниц районной газеты «Эртильские новости» и выпусков местного телевидения, с которым мы тесно сотрудничаем. 
Особенно хочется отметить работу органа  школьной  печати, газету 

 Вот уже третий год под руководством Громовой Е.В. ученики выпускают ежемесячные выпуски. В них они освещают основные школьные мероприятия, рассказывают о различных событиях, достижениях в районных и областных конкурсах. Все заметки сопровождаются фотографиями. Особенно эта нелегкая работа удается Кобелевой  Даше. Она представляла нашу школьную газету на областном конкурсе «Репортер». Ей помогают, сочиняют статьи  Перелётова Алла, Семенов Даниил. 

Отдельно хочется отметить работу волонтёрского отряда «Цветик-семицветик».
Миссия нашего волонтерского отряда – внести вклад в физическое и нравственное оздоровление общества, сделать жизнь окружающих светлее и ярче.
Цель: оказать позитивное влияние на сверстников при выборе ими жизненных ценностей.
Мы получили благодарственное письмо от Управления Федеральной службы РФ по контролю за оборотом наркотиков по Воронежской области за участие в областном конкурсе «Лучшее волонтерское движение». Награжден дипломом и грамотой за активное участие в районной акции «Успех волонтера» волонтерского движения «Шаг навстречу» от районного совета детских организаций и объединений «Надежда».

Среди значимых наград – также диплом лауреатов областного конкурса «Социальная реклама глазами детей». 

В районном фестивале «Россия – Родина моя» мы получили грамоты  за 1 место  в номинации «Декоративно-прикладное творчество» и 3 место за конкурсную программу. А лауреатами стала танцевальная группа  «Прыг-скок» с оригинальным танцевально-спортивным номером.
Работа с родителями, привлечение родителей в качестве помощников и участников образовательного и воспитательного процессов.

Анализируя взаимодействие с родительской общественностью, можно отметить, что  в школе успешно действуют классные и общешкольные родительские комитеты. Родители являются помощниками классных руководителей  в организации экскурсий, «огоньков», выпускных вечеров. Классные руководители регулярно информируют родителей об успеваемости учащихся, посещают на дому каждого воспитанника  не менее одного раза в год.  Родители с наиболее активной жизненной позицией  входят в состав Управляющего совета.

Основным источником финансирования школы является бюджет. В 2011 -2012 г. частично заменена кровля  зданиях  школы.  Приобретены учебники для обучающихся 1 класса. Полностью отремонтированы и оборудованы 2  кабинета для 1 класса (обучение по ФГОС.  Была оказана спонсорская помощь - 150 00 рублей  для ремонта школы. Фонд оплаты труда состоял из базовой части и стимулирующей. Базовая часть фонда оплаты труда обеспечивает гарантированную заработную плату работников школы. Стимулирующая часть – премирование учителей за результативность труда. Поощрительные выплаты за продуктивность деятельности, направленной на повышение качества образовательного процесса, осуществлялась при условии создания работником (или группой работников) качественного «продукта» творческого труда –  методической разработки, доклада, рекомендации, программы, проекта, сценария и т.д. и получение за эту работу высокой экспертной оценки созданного педагогом продукта.

Все эти меры направлены на повышение качества образования, повышение мотивации  обучающихся к учению, созданию комфортных условий пребывания учащихся в школе. Но у школы ещё много проблем, которые необходимо решать в следующем учебном году.

Развитие учебно-материальной базы школы на 2012 - 2013 уч. год

	Содержание работы
	Сроки
	Ответственные

	Организовать подготовку учебных кабинетов к зимнему периоду

- провести утепление окон;

-       замена электропроводки

-       замена дверей

-       ремонт спортзала

-       ремонт котельной
	октябрь

в течении летнего периода


	Зав . кабинетами

Завхоз

директор



	Приобрести необходимые наглядные пособия для учебных кабинетов (по заявкам учителей)
	В течение

учебного года
	Зам директора по УВР



	Приобрести необходимый спортинвентарь (по заявкам учителя физкультуры)
	В течение

учебного года
	Директор

	Провести  текущий ремонт  школы
	Июнь- июль
	Завхоз

	Организовать работы по ремонту мебели в учебных кабинетах, в столовой
	В течении года
	Завхоз


Как уже упоминалось выше, в школе  обучаются дети из 4-х отделений совхоза «Красноармейский». Поэтому одной из важных задач является доставка  детей в школу, которая осуществляется  школьным автобусом, полученным в 2008 году. Всего 70 человек ежедневно  пользуются автобусом.


Исходя из анализа деятельности учреждения можно выделить проблемные «точки», которые мы планируем превратить в «точки» развития нашей школы:

· Здоровье обучающихся  
Сохранение и укрепление здоровья планируем реализовывать через применение индивидуального  подхода  – минимизирующего  риски для здоровья в процессе обучения.  А так же через разгрузку  содержания путем  роста  доли реализации проектов, социальных практик в структуре и в образовательных программах, смена образовательных технологий и техник: внутри уроков или вместо части уроков. 
· Вовлечение учащихся в деятельные формы обучения (исследовательская и проектная деятельность); 
· В перспективе МКОУ Красноармейская ООШ  может стать  центром дистанционного обучения.  Школа уже имеет необходимую мебель (новые столы и стулья, компьютерные столы), в классе сделан ремонт.

В школу уже  поступило  необходимое  оборудование для успешной работы дистанционного обучения. 

В перспективе через дистанционное обучение будут обучаться дети-инвалиды Эртильского района,  или дети  находящиеся на домашнем обучении.   В школе имеются предпосылки для создания модели общественно-активной школы.
В школе имеется автобус, поэтому доставка учеников может осуществляться из любой школы района нашим автобусом или автобусами других школ. 
· Кадровое обеспечение образовательного процесса. 
«Старение» педагогического коллектива побуждает нас к привлечению молодых, активных  специалистов. Повышение профессионального уровня мы видим в обмене опытом на региональном   уровне через участие в конференциях, конкурсах, исследовательских проектах, сетевых сообществах, прохождении курсовой подготовки, а так же в стимулировании труда педагогов, через систему премий и стимулирующих доплат. 



Исходя из анализа состояния дел в школе, можно сделать вывод о том, что

школа является центром воспитания и обучения в данном микрорайоне.

Позитивными моментами в работе школы стали:

1. Обеспечение адаптации школы к изменениям, инициированным процессом модернизации российского образования.

2. Определение оптимального содержания образования учащихся с учетом требований современного общества к выпускнику школы и уникальности образовательного учреждения.

3. Укрепление ресурсной базы школы с целью обеспечения ее эффективного развития.

Значимые результаты реализации Программы развития школы:

    1. Создана  и реализована  модель  сельской школы, подчиненная идее дифференциации  и индивидуализации обучения и воспитания, с возможностью выбора учащимися оптимально соответствующего их заказу набора предметов за счет изменения структуры учебного плана и создания системы специальных курсов для предпрофильной подготовки. 

2. Обновлены технологии обучения и воспитания. Очевидными являются факты преобладания в УВП личностно-ориентированных, здоровьесберегающих технологий и активное внедрение в образовательный процесс информационно-коммуникационных технологий. 

3. Повысилась квалификация педагогов.

4. Активизировалась  исследовательская и проектная деятельность учащихся и педагогов.

5. Поддерживаются инициативы одаренных детей по их участию в предметных олимпиадах, творческих конкурсах, смотрах, фестивалях разных уровней. Ученики школы активно участвуют  в олимпиадах, конкурсах, фестивалях. 

6. Создана воспитательная система, объединяющая урочную, внеурочную и внешкольную деятельность,  направленную на развитие у учащихся компетентностей, востребованных в современном обществе.  

7. По итогам мониторинга участия общеобразовательных школ Эртильского района в мероприятиях 2011-2012 учебного года  школа приняла участие в 35  конкурсах различного уровня Т.О. стали самыми активными после ЭСОШ с УИОП  и ДПШ. 
8. Сформирована  система  психолого-педагогического сопровождения учащихся. 

9. Создана система  ученического самоуправления. 

10. Определены составляющие здоровьесберегающей образовательной среды школы, которая обеспечила положительную динамику в улучшении здоровья обучающихся. 

11.  Повышена безопасность жизнедеятельности учащихся во время пребывания их в школе. 

12. Улучшилась материально-техническая база школы.
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